
 
 

CIRCOLARE N. 253 
 

Al personale della scuola 
Agli alunni  

Alle famiglie degli alunni  
p. c al Direttore S.G.A 

dell’I.I.S. “Federico II di Svevia” di Melfi 
Agli Atti 

Al sito web 
 

 

Oggetto: Comunicazione sciopero previsto per la giornata del 26 maggio 2023 - Comparto e 

Area Istruzione e Ricerca – Sezione scuola  

 
 Si comunica che, per l’intera giornata del 26 maggio 2023, è previsto uno sciopero generale 
proclamato da:  
- Confederazione USB con adesione USB PI: “tutte le categorie pubbliche e private per l’intera 
giornata”; 

- FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali: “tutti i settori pubblici e privati”. 
 
Ai sensi della normativa contrattuale vigente, il personale è invitato a rendere comunicazione 
volontaria di eventuale adesione.  
Pertanto si invita il personale scolastico interessato a comunicare, entro le ore 10.00 del giorno 
24 maggio 2023, la propria intenzione di adesione, di non adesione o di non aver maturato 
ancora alcuna decisione in merito attraverso comunicazione scritta da inviare tramite la voce 
“richieste generiche” di Argo.  
Si ricorda che l’adesione allo sciopero non è successivamente revocabile.  
In conseguenza dell’azione di cui all’oggetto, per i giorni suddetti non è garantito il regolare  
svolgimento del servizio (segreterie comprese). Eventuali attività pomeridiane sono subordinate alla  
presenza di un contingente minimo di collaboratori scolastici.  
Il personale ATA che non aderisce allo sciopero, qualora il proprio plesso sia chiuso, è tenuto a  
presentarsi in servizio presso la sede centrale di Melfi (PZ).  
Qualora ci fossero comunque alunni entrati dovrà essere assicurata almeno l’ordinaria sorveglianza  
da parte del personale presente.  
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e  
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:  

 DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata di venerdì 26 maggio 2023 e interesserà tutto il 
personale in servizio nell’Istituto; 

 “LE MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO” potranno essere desunte dalla proclamazione 
pubblicata all’indirizzo:  

 https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=283&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego 





per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite 
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 
15)  

 https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7771/ACCERTAMENTO%20RAPPRESENTATI
VITA%20COMPARTI%20DEFINITIVO.pdf; 

 per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi 
all’ARAN a suo tempo;  

 i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti 
consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero di questo Ministero; 

 PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di 
sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate 
prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. Sulla base dei suddetti dati e 
delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è possibile fare 
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.  
 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 

 
A. ISTRUZIONE 
 

 
FIGURE 
PROFESSIONALI  

 
NUMERO 

 
CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

a1) attività, dirette e 
strumentali, riguardanti lo 
svolgimento degli scrutini 
finali, degli esami finali 
nonché degli esami di idoneità 

Docente   
Assistente amministrativo  
Collaboratore scolastico  

Tutti i docenti del 
consiglio di classe 
interessato  
 
1 coll.re scolastico per 
l’apertura e la vigilanza 
dell’ingresso  
 
1 assist. amministrativo  

 
 
 
 
Volontarietà e in subordine,  
rotazione a partire dall’ultima posizione 
nella graduatoria interna di istituto. 
 
Volontarietà e in subordine,  
rotazione a partire dall’ultima posizione 
nella graduatoria interna di istituto. 

B. IGIENE SANITA’ 
ATTIVITA’ 
ASSISTENZIALI 

FIGURE 
PROFESSIONALI 

NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

b1) raccolta, allontanamento e 
smaltimento dei rifiuti tossici, 
nocivi e radioattivi; 

 assistente tecnico  n.1 Plesso via Verdi Volontarietà e in subordine, rotazione a 
partire dall’ultima posizione nella 
graduatoria interna di istituto  

C  ENERGIA IMPIANTI 
SICUREZZA 

FIGURE 
PROFESSIONALI 

NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

c1) vigilanza degli impianti e 
delle apparecchiature, laddove 
l’interruzione del 
funzionamento comporti 
danni alle persone o alle 
apparecchiature stesse; 

assistente tecnico n.1 Plesso via Verdi Volontarietà e in subordine, rotazione a 
partire dall’ultima posizione nella 
graduatoria interna di istituto  
 

D EROGAZIONE ASSEGNI 
INDENNITA’  

FIGURE 
PROFESSIONALI 

NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

d1) adempimenti necessari per 
assicurare il pagamento degli 
stipendi e delle pensioni per il 

DSGA e/o assistente 
amministrativo  

 n.1 DSGA o n.1 Ass. 
amministrativo  

(in caso di assistente amministrativo) 
 
Volontarietà e in subordine, rotazione a 



periodo di tempo strettamente 
necessario in base alla 
organizzazione delle singole 
istituzioni scolastiche, ivi 
compreso il versamento dei 
contributi previdenziali ed i 
connessi adempimenti. 

partire dall’ultima posizione nella 
graduatoria interna di istituto. 

 
Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico  
potrebbe non essere assicurato. 
  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Prof. Prospero ARMENTANO  

                                                                                                                                Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
                                                                                                                       Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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